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ระยะเวลาของโครงการ: วนัที่เริ่มตน …… วันที่จบโครงการ … 

บริษัทผูเสนอ : QMS Approach Co.,Ltd. 
ที่อยู : 2 ศรีนครินทร 7 แยก 2  หัวหมาก บางกะป กรุงเทพฯ 
โทรศัพท/โทรสาร : (01) 6978244 / 02--3796068  
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โครงการ QCC  

  

  
1. แนวคิดและสรุปโดยยอเกี่ยวกับ QCC Activity  

การปรับปรุงและพัฒนาโดยทีมงานนัน้ถือวามีความสาํคัญอยางมาก โดยเฉพาะการพฒันาและ

ปรับปรุงโดยระดับพนกังานเอง กิจกกรมที่เหมาะสมสําหรับการปรับปรุงในระดับพนักงาน สวนมากทีห่ลาย

โรงงานนํามาประยุกตใชคือ กิจกรรม QCC ในประเทศไทยเองมีการทาํกิจกรรมดังกลาวมานาน แตกย็ังมี

บางสวนที่ยงัไมเขาใจในการทํากจิกรรมดังกลาว ทัง้นีเ้พราะกจิกรรม QC มีรูปแบบและเงื่อนไขที่ชัดเจนใน

วัตถุประสงคและแนวทางการดําเนินการ  
 
2. ขอบเขตของงาน 

1. ศึกษาองคกรเพื่อหาแนวทางที่เหมาะสมในการนํากิจกรรมกลุม QCC มาใชในองคกรและทําความ

เขาใจกับผูบริหารขององคกรถึงแนวทางในการทํางานของทีมงาน 

2. ใหคําแนะนําแกผูบริหารในการสื่อสารกับพนักงานทกุระดับถึงความสําคัญของกิจกรรมกลุม QCC 

และแสดงเจตจํานงทีจ่ะนาํกจิกรรมกลุม QCC มาใชในองคกร 

3. ฝกอบรมใหความรูความเขาใจและประโยชนของกิจกรรม QCC กับบุคลากรขององคกรทุกระดับ

ในหลักสูตรที่เกี่ยวของกับการบริหารงานแบบกลุมคุณภาพ QCC จํานวนที่เหมาะสมและเพยีง

พอที่จะใหเกดิความสอดคลองกับตัวชีว้ัดผลงาน  

4. ใหคําปรึกษาแนะนาํจนองคกรสามารถกอต้ังกลุมกิจกรรม QCC ข้ึนในองคกร 

5. ควบคุม ดูแล แนะนํา (Coaching) กลุมกิจกรรม QCC ที่จัดตัง้ขึ้นใหสามารถดําเนนิงานตาม

ขบวนการทาํงานของกิจกรรมกลุม QCC จนสําเร็จทั้งขบวนการ 

6. ชวยจัดการใหเกิดการนาํเสนอผลงานของกลุมกิจกรรม QCC 

7. สรางระบบใหองคกรสามารถคงกิจกรรมกลุม QCC ตอไปได เชน คูมือการดําเนนิการกจิกรรม

กลุม QCC 

8. ใหคําปรึกษา แนะนําในการแกไขปญหา และติดตาม กรณีพบขอขัดของในการประยุกตใช หรือ 

การประเมนิผล 
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9. กําหนดตัวชีว้ดัความสําเร็จ ซึ่งจะใชแสดงความสําเร็จของการนาํกิจกรรมกลุม QCC มาใชโดยให

คําแนะนําในการออกแบบฟอรมบันทกึขอมูล เพื่อวิเคราะหผลการเปลี่ยนแปลงของดัชนีกอนและ

หลังการทาํกิจกรรม 

10. สรุปและรายงานผลในภาพรวมของการดําเนนิงาน แสดงขอคิดเห็น ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ

เมื่อส้ินสุดระยะในการดําเนนิงาน 
       
3. ระยะเวลาดาํเนินการ                                                           

- ระยะเวลาทัง้หมดของโครงการประมาณ  X  เดือน 

- ชั่วโมงการทํางานทัง้หมด  XX  คน-วัน  ( Man – Day) 

หมายเหต ุอาจเปลี่ยนแปลงไดตามขอกําหนด หรือความตองการของบริษัท 

 
4. งบประมาณคาใชจาย 

4.1 คาตอบแทนทีป่รึกษา 

- ชั่วโมงการทํางานทัง้หมด  XX  คน-วัน  ( Man – Day) 

- คาตอบแทนทีป่รึกษา X,000 บาท / คน-วัน (Man-Day) 

- รวมคาตอบแทนที่ปรึกษา XXX,000 บาท  

 

4.2 คาใชจายอืน่ๆ 

- การเดินทางสาํหรับการทาํงานทั้งหมด  XX  เที่ยว  ( ไป - กลับ) 

- คาตอบแทนทีป่รึกษาสําหรบัการเดินทาง X,000 บาท / เที่ยว  ( ไป - กลับ) 

- รวมคาตอบแทนที่ปรึกษา XX,000 บาท (หนึง่หมื่นสีพ่ันบาทถวน) 

 

• รวมคาใชจายในการใหคําปรึกษาทั้งหมด XXX,000  
หมายเหต ุ 1. อาจเปลี่ยนแปลงไดตามขอกําหนด หรือความตองการของบริษัท 
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4.3 ขอเสนอแผนการเบิกจายเงนิ 

การเบิกจายเงนิแบงออกเปน 3 งวด ตามการสงงวดงานดังนี ้
 

เงื่อนไข เงื่อนไข จํานวนเงนิ 

เมื่อเซ็นตสัญญา 

 

เร่ิมโครงการ 

 project kick off  

30% ของมูลคาโครงการ 

แนะนาํและฝกอบรมขอกําหนดและ

แนวทางปฏิบัติ 

ดําเนนิการไดประมาณ 3 เดือน 40% ของมูลคาโครงการ 

เมื่อจบโครงการ เมื่อไดมีการนาํเสนอผลงาน

ของแตละทีม 

30% ของมูลคาโครงการ 

 

 
5. คณะทํางานและติดตอ  

รายชื่อที่ปรึกษา 

นายทวี     ขุนสมุทร  หัวหนาทีมที่ปรึกษา 

นายสิริสิน  ทับอุไร   ทีมงานที่ปรึกษา 
 

6. ชื่อและสถานที่ติดตอ 
      บริษัท QMS Approach จํากัด 

 2 ศรีนครินทร 7 แยก 2   แขวงหัวหมาก   เขตบางกะป   กรุงเทพ 10240 

 โทรศัพท / โทรสาร : 02-3796068 หรือ 01-6978244, 06-3971897  

 
7. การสั่งจายเงนิ 

จายในนาม บริษัท QMS Approach Co.,LTD.  
เลขทีบั่ญชี 080-2-37636-4 
บัญชี ออมทรัพย ธนาคาร ไทยพาณิชย สาขา ศรีนครินทร 
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พรอมนี ้

• ที่ปรึกษาขอรับรองวาจะรักษาขอมูลของกิจการเปนความลับอยางเครงครัด โดยจะไมนําไปเปดเผยไม

วากรณีใดๆ ทั้งสิ้น เวนแตจะไดรับอนุญาตเปนลายลักษณอักษรจากผูประกอบการ ทั้งนี้เพื่อปองกัน

ความเสียหายในเชิงธุรกิจของกิจการ 

• ที่ปรึกษาจะจดัสงบันทกึการปฎิบัติงานการใหบริการปรึกษาแกผูประกอบการทุกครั้งใหกับหนวยรวม

ดําเนนิการและกรมสงเสริมอุตสาหกรรม และสงรายงานฉบับสุดทายภายหลังจากโครงการไดเสร็จส้ิน

ลงแลวไมเกนิ 1 เดือน 

              

 ทั้งรายละเอียดการดําเนนิโครงการและเงือ่นไขตางๆ เปนทีย่อมรับโดยกิจการ และทีมทีป่รึกษา จงึได

ลงนามในเอกสารเสนอโครงการนี ้เพื่อรับทราบ 

 

______________________________                       ________________________________     

        (     )                                                   (นายทวี   ขุนสมุทร)            

           กรรมการผูจัดการ                                                                หวัหนาทมีที่ปรึกษา      

           Company Name.                          บริษัท QMS Approach จํากัด 

          วันที…่…………………                                                           วนัที…่………………… 


